LA VIOLENCIA LABORAL
NO ES PARTE DE TV TRABAJO

Capacitar a todas las personas
trabajadoras, principalmente a
mandos superiores

Organizacion con cero
tolerancia a la violencia

Se tienen y siguen politicas y
procedimientos para responder
a Incidentes de acoso y
violencia, respetando la
confidencialidad y proteccion
de la victima

Se evaluan los riesgos
psicosociales en el trabajo, para
evitar la aparicion de actos de

violencia laboral

[ > ] Consejo de Salud Ocupacional
MINISTERIO DE N\
GOBIERNO
‘ TRABAJO Y DE COSTA RICA Qﬁ)
SEGURIDAD SOCIAL | S tu0 08 sALUD 0CURAGIONAL I@' @ wwwcso go.cr

csocostarica @ PCT ‘%EE% o= www.pct.go.cr




